Economia

Lo scenario in Emilia-Romagna

Imprese agricole sempre piu rosa
11 35% dei lavoratori € donna

| dati di Cia e Coldiretti: negli ultimi 10 anni oltre la meta delle nuove aziende aperte € a guida femminile

di Beppe Boni

Nell'ltalia dei campi e delle im-
prese agricole non ci sono le
quote rosa stabilite per decreto
in ossequio alla parita di genere
politicamente corretta, ma vige
ancora |'antica legge non scrit-
ta che recita "Vinca il migliore”™.
E se ci si guarda intorno si sco-
pre che fra le migliori risorse in
agricoltura ci sono proprio le
donne, senza quote prestabili-
te, senza teoremi, senza imposi-
zioni statistiche. Le imprese
agricole al femminile sonoin co-
stante crescita da almeno dieci
anni, con accelerate recenti. Un
indicatore che rivela passione e
genialitda anche da parte delle
imprenditrici che sempre piu
spesso si mettono in gioco nei
campicon una attenzione e sen-
sibilita particolari soprattutto
nel mondo del vino dove sul pia-
no del marketing e della creativi-

Uno dei mercati di Campagna Amica

ta commerciale sono imbattibi-
li. Elo haampiamente dimostra-
to, 'edizione 2024 di Vinitaly.

«Oltre il 50% delle nuove azien-
de agricole insediate negli ulti-
mi 10 anni sono guidate da don-
ne. A conferma di come l'agri-
coltura del futuro non possa pre-
scindere dall'apporto che |l

mondo femminile conferisce al
nostro comparto». Lo sostiene
con un sorriso di soddisfazione
Monia Repetti, delegata di Don-
ne Coldiretti Emilia Romagna e
lo ha ribadito in occasione della
prima edizione regionale del
premio “Amiche della terra”
che ha avuto luogo nei giorni
scorsi a Cibus di Parma, lagran-
de rassegna dell'agroalimenta-
re. «0Oggi le imprese rosa in Ita-
liasono piu di 200mila erappre-
sentano il 28% dell'imprendito-
ria agricola nazionale», aggiun-
ge Maria Francesca Serra, dele-
gata nazionale del movimento
femminile di Coldiretti. Circa 16
mila sono le aziende in Emilia
Romagna guidate da ragazze un-
der 35 che hanno scelto campo
e trattore nella vita professiona-
le, su un totale di 40 mila. Oltre
il 50% delle donne incampagna
svolge piu di una attivita con-
nessa alla produzione primaria,
soprattutto vendita diretta in

azienda o nei mercati di Campa-
gna Amica, agriturismo e tra-
sformazione di prodotti agrico-
li. «Il 60% delle donne nella loro
azienda ha poi scelto di dedica-
re parte della produzione al bio-
logico o al biodinamico e di ope-
rare per una filiera di qualita at-
tenta alla sostenibilita, alla tute-
ladella biodiversita e delle risor-
se naturali, del paesaggio e del
benessere animale», dice anco-
ra la leader del movimento rosa
di Coldiretti. Ea Cibus Coldiretti
ha assegnato diversi premi alle
imprenditrici alla presenza del
presidente regionale Nicola Ber-
tinelli e del direttore Emilia Ro-
magna Marco Allaria Olivieri.

Secondo |'analisi di Donne in
campo, associazione che fa ca-
po alla Cia, Confederazione ita-
liana agricoltori, in Emilia Roma-
gna le donne costituiscono cir-
ca il 35% delle persone stabil-
mente impegnate nelle aziende
agricole. La Sau, supefrficie agri-
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cola utilizzata, media delle oltre
23 mila aziende della regione
con un conduttore donna si fer-
ma a 6,3 ettari controi 10,4 del-
le aziende degli uomini. Bolo-
gna, sempre secondo Donne in
campo, risulta la piu ‘femmini-
sta’ con oltre il 25% delle azien-
de (3.400 imprese) e circa il
20% della Sau, gestite da don-
ne. Il new deal delle contadine
perd ha aperto nuovi fronti co-
me le attivita sociali in campa-
gna, le fattorie didattiche e gli
agriasilo. E la multifunzionalita
dell'agricoltura, bellezza.
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